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	ПРОФСОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)
КРАСНОЯРСКАЯ ТЕРРИТОРИАЛЬНАЯ (КРАЕВАЯ) ОРГАНИЗАЦИЯ

ПРЕЗИДИУМ 
ПОСТАНОВЛЕНИЕ


	
«29» сентября 2017г.
	
г. Красноярск
	
№ 16--7


О проведении краевого конкурса Положений о системе 
управления охраной труда в образовательной организации.
В целях активизации деятельности местных и первичных организаций Профсоюза в защите прав работников образования на здоровые и безопасные условия труда, выявления уровня реализации образовательными организациями рекомендаций Министерства труда и социальной защиты РФ (приказ № 438н от 19.08.2016г) о внедрении системы управления охраной труда Президиум краевой организации Профсоюза ПОСТАНОВЛЯЕТ:
1. Провести с 2 октября по 10 декабря 2017 года краевой конкурс Положений о системе управления охраной труда в образовательной организации.
2. Утвердить Положение о конкурсе и состав Оргкомитета конкурса (Приложение № 1, 2).

3. Утвердить критерии оценки качества Положений о системе управления охраной труда в образовательной организации (Приложение №3)

4. Местным организациям, входящим в структуру Красноярской краевой организации Профсоюза, довести до сведения первичных организаций Положение о конкурсе и осуществить необходимую организаторскую работу по созданию условий для участия первичных профсоюзных организаций в краевом конкурсе.

5. Оргкомитету, главному техническому инспектору труда Т.А.Кирилах обеспечить организацию, проведение и подведение итогов краевого конкурса в соответствии с утвержденным Положением.

6. Контроль за выполнением Постановления возложить на заместителя председателя краевой организации Профсоюза Н.В. Беспрозванных. 

Председатель территориальной (краевой)
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организации Профсоюза                                                          Л.В.Косарынцева

Приложение №1

к постановлению Президиума № 16-7
от 29.09.2017г.

Положение о краевом конкурсе
 Положений о системе управления охраной труда в образовательной организации.

1. Общие положения.

1.1.Настоящее Положение определяет порядок и организацию проведения краевого конкурса Положений о системе управления охраной труда в образовательной организации.

1.2.Конкурс организуется на основании Постановления Президиума  краевого комитета Профсоюза.

1.3.Конкурс проводится среди образовательных организаций дошкольного, дополнительного,  общего образования, а также  высшего и профессионального образования.

1.4.Организацию Конкурса и подведение итогов осуществляет утверждаемый Президиумом краевой организации Профсоюза Оргкомитет Конкурса.

2. Цели и задачи Конкурса.
2.1.Конкурс проводится с целью активизации деятельности местных и первичных организаций Профсоюза в защите прав работников образования на здоровые и безопасные условия труда, а также выявления уровня реализации образовательными организациями рекомендаций Министерства труда и социальной защиты РФ (приказ № 438н от 19 августа 2016г.) о внедрении  системы управления охраной труда.

2.2.Задачи Конкурса:

-развитие и совершенствование работы местных и первичных организаций по защите прав работников образования на здоровые и безопасные условия труда;

-выявление и поощрение наиболее эффективно работающих местных и первичных организаций Профсоюза и распространение их опыта работы;

-популяризация деятельности местных и первичных организаций Профсоюза в реализации трудового законодательства в области охраны труда.

3.Условия, порядок и сроки проведения Конкурса.

3.1.Участие в Конкурсе осуществляется путем самовыдвижения.

3.2.В Конкурсе принимают участие  местные организации и первичные организации  дошкольного, дополнительного, общего, высшего и профессионального образования.

3.3.Для участия в Конкурсе необходимо направить  на официальную почту Конкурса krasnoyarsk-tk@mail.ru:

-проекты Положений о системе управления охраной труда на муниципальном уровне, уровне образовательной организации;

-заполненную регистрационную форму участника.

3.4.Конкурс проводится с 2 октября по 10 декабря 2017г. в 2 этапа:
1 ЭТАП (подготовительный)

Содержание 1 этапа: местная организация Профсоюза проводит внутреннюю экспертизу проектов Положений о СУОТ образовательных организаций разных видов и направляет материалы участников  для очередного этапа Конкурса.

Продолжительность 1-го этапа: 2 октября  - 30 ноября  2017г.

2 ЭТАП: с 30 ноября – 10 декабря (прием заявок и регистрация участников).

Содержание 2 этапа Конкурса:

-составление реестра Участников Конкурса;

-осуществление экспертной оценки материалов;

-подведение итогов.

4.Подведение итогов Конкурса и награждение победителей.

4.1.Оргкомитет Конкурса подводит итоги на основе экспертной оценки материалов, представленных Участниками Конкурса.

4.2.Исходя из общего количества участников и качества проектов Положений о системе управления охраной труда в образовательной организации, Оргкомитет определяет общее количество Лауреатов и Победителей Конкурса и вносит их на утверждение Президиума краевой организации Профсоюза.

4.3.Лауреаты Конкурса награждаются Дипломами. Победители Конкурса награждаются Почетными грамотами краевой организации Профсоюза.
4.4.Награждение Лауреатов и Победителей Конкурса проходит в торжественной обстановке на Пленуме краевой организации Профсоюза.

Приложение № 1.

к положению о краевом конкурсе Положений о 

системе управления охраной труда в образовательной организации 
ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

Участника краевого конкурса Положений о системе управления охраной труда в образовательной организации

1. Для местной организации Профсоюза

	Полное наименование организации Профсоюза
	

	Количество первичных профсоюзных организаций, входящих в структуру местной организации
	

	Охват профсоюзным членством в местной организации (в %)
	

	Ф.И.О. председателя местной организации
	

	Наличие в местной организации внештатного (внештатных) технических инспекторов труда
	

	Ф.И.О. внештатного(ых) технического(их) инспектора (ов) труда Профсоюза
	

	Наличие комиссии по охране труда в местной организации
	

	Тематика тем по охране труда, рассматриваемых на заседаниях коллегиальных органов местной организации
	


Приложение № 2.

к положению о краевом конкурсе Положений о 

системе управления охраной труда в образовательной организации 

ИНФОРМАЦИОННАЯ КАРТА

Участника краевого конкурса Положений о системе управления охраной труда в образовательной организации

1. Для первичной  организации Профсоюза

	Полное наименование образовательной организации
	

	Количество членов Профсоюза в первичной профсоюзной организации образовательной организации
	

	Охват профсоюзным членством в первичной профсоюзной  организации (в %)
	

	Ф.И.О. председателя первичной  организации Профсоюза
	

	Наличие в первичной  организации Профсоюза уполномоченных (доверенных) лиц ПК по охране труда
	

	Ф.И.О.  уполномоченного (доверенного) лица ПК
	

	Наличие комиссии по охране труда в образовательной  организации
	

	Тематика тем по охране труда, рассматриваемых на заседаниях профсоюзного комитета первичной профсоюзной организации
	

	Инициативы профсоюзной организации по улучшению условий труда работников образовательной организации
	


Приложение № 2
к постановлению о краевом конкурсе Положений

о системе управления охраной труда

в образовательной организации
Оргкомитет конкурса

В состав Оргкомитета конкурса  входят:

- независимые,  компетентные в области охраны труда,  специалисты;

- технические инспекторы;

- члены президиума краевого комитета Профсоюза;

- председатели территориальных  и первичных организаций Профсоюза.

	№п/п
	должность
	ФИО

	1.
	Председатель территориальной  (краевой) организации Профсоюза
	Косарынцева Людмила Васильевна 

	2.
	Начальник отдела управления охраной труда администрации города Красноярска
	Моппель Светлана Федоровна

	3.
	Технический инспектор труда ФПКК 
	Курбанов Михаил Курбанович

	4.
	Заместитель председателя краевой организации Профсоюза
	Беспрозванных Наталья Владимировна

	5.
	Заведующий организационным отделом краевой организации Профсоюза
	Каширцева Ирина Николаевна

	6.
	Главный технический инспектор территориальной (краевой) организации Профсоюза
	Кирилах Тамара Александровна

	7.
	Председатель первичной профсоюзной организации работников ФГБОУ ВО КГПУ имени В.П.Астафьева
	Рязанова Зоя Григорьевна

	8.
	Председатель территориальной (районной) профсоюзной организации работников образования Свердловского района города Красноярска
	Ганке Наталья Ивановна

	9.
	Председатель территориальной (районной) профсоюзной организации работников образования  города Дивногорска
	Буланова Любовь Юрьевна


Приложение № 3

к Положению о краевом конкурсе положений о системе 

управления охраной труда в образовательной организации

Критерии оценки проекта Положения
 о системе управления охраной труда в образовательной организации

	 показатели качества проекта Положения о СУОТ 
	Максимальное количество баллов
	Фактическое - по представленным проектам

	Соответствие рекомендациям Приказа Минтруда и социальной защиты РФ от 19.08.2016г. № 438н
	5 баллов
	

	Наличие отражения в Положении о СУОТ полноты направлений деятельности образовательной организации по охране труда
	10 баллов
	

	Раскрытие особенностей, в зависимости от вида образовательной организации, выполнения обязательных процедур по охране труда 
	10 баллов
	

	Распределение  обязанностей  должностных лиц в образовательной организации в сфере охраны труда
	5 баллов
	

	Наличие осуществления контроля функционирования СУОТ и мониторинга реализации процедур (направлений деятельности по охране труда)
	5 баллов
	

	Отражение системы управления документами по охране труда в образовательной организации
	5 баллов
	

	Наличие взаимосвязи между уровнями управления в системе контроля за условиями труда
	10 баллов
	


